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ИТОГИ 3-Х СЕЗОНОВ
«БОЛЬШАЯ ПЕРЕМЕНА» -  БОЛЬШЕ, ЧЕМ КОНКУРС
СООБЩЕСТВО, ОБЪЕДИНЯЮЩЕЕ ВСЕХ, КТО ГОТОВ ПОМОЧЬ 
РЕБЕНКУ РАСКРЫТЬ И РЕАЛИЗОВАТЬ СВОЙ ПОТЕНЦИАЛ

ЭКОСИСТЕМА ПЛАТФОРМЫ

3  0 А Л  С О О  участника
на платформе

>^| проектов и конкурсов,
I  w  w  реал изова н н ых за 3 года

ж ^ 9  участников «Больше, чем путешествие»
I /  \ s U \ J  в 2022 году

1352 эксперта, которые ежегодно 
работают в проекте

94 образовательные организации, 
получившие премию

5 411 клубов «Большой перемены» 
в 86 регионах

партнеров, реализующих совместные 
^  #  w  проекты по 12 направлениям

> 2 ООО участников кастингов

>70
и творческих проектов

проектов и инициатив,
получивших грантовую поддержку

ПОДДЕРЖИ БАЮЩАЯ СРЕДА 
ДЛЯ РАЗВИТИЯ РЕБЕНКА 
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

л

СООБЩЕСТВО НЕРАВНОДУШНЫХ ВЗРОСЛЫХ

170 931 педагогов участвуют в проектах 
«Б о л ь ш о й  перемены»

5 038 человек прошли очное обучение

БЕСШОВНЫЙ ПЕРЕХОД В РАМКАХ 
ОДНОЙ ЭКОСИСТЕМЫ

Б П Л Ь Ш П Я
ПЕРЕМЕНИ

••• • •••

349 515 одиннадцатиклассников 
и выпускников на платформе

У ч.



КПЛЕНАПРЬ азонп
ш

День «Больших перемен»,
марафон «Старт 

с «Большой переменой»

Рассказ о себе и своих 
достижениях, формирование 

первичного портфолио

Старт
регистрации
в конкурсе

ш

Участие в активностях 
сообщества «Большой 
перемены» в ВК

Старт тестирования
и заполнения планера 

персонального развития

28 МАРТА 10 АПРЕЛЯ

Приглашение педагога-наставника

Участие в конкурсах сообщества
«Большой перемены»

Финал конкурса 
5-7 классов

&
Полуфиналы 

«Большой перемены»

Выбор тематического 
партнера и решение 

кейса

Формирование списка
ярких детей I

Финал конкурса 
8-10 классов

Финал конкурса 
СПО <

7 АВГУСТА-10 СЕНТЯБРЯ 25-29 ОКТЯБРЯ 13-18 НОЯБРЯ



! Г - й с*0е движение
ДВИЖРмысМ° ЛОДёжиДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫУ.

• Лидерство —> Сотрудничество.
Главной сквозной линией Сезона станет ценностная 
трансформация от индивидуальных достижений в сторону 
работы в команде.

• Полуфиналы по вызовам. Школьники + СПО. Каждый 
полуфинал -  крупнейшее отраслевое событие,
собирающее ключевых партнеров.

• Участники работают в рамках своего вызова от старта
до полуфинала, что способствует ранней профориентации 
и более глубокому погружению в вызов.

Обновленный подход к оценке кейсов из разных блоков: 
социальный, творческий, инженерный -  позволяет учесть 
особенности детей с разным типом мышления.

& *ru
Интеграция с Добро И |j p  Другое Дело

для начисления баллов в рамках конкурса. Конкурс 
не обособленное событие, а часть экосистемы, направленной 
на повышение социальной активности подростков.

Выбор ТОГМО образовательных организаций на основе показателей 
вовлеченности в конкурсную активность и разработанных проектов 
по сопровождению неординарных детей в рамках Клубов 
«Большой перемены». Миссия и ценности РДДМ в действии.

БОЛЬШЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ РАСКРЫТЬ СВОЙ ПОТЕНЦИАЛ:
Планер развития

компетенций

л__ f

Электронное
портфолио
достижений

ТОП-ЮО
лучших участников зачисляются 

в Академию талантов

Л__ Г

Vi

Выявление
неординарных

детей

помогает построить индивидуальный план развития и обучения в рамках экосистемы конкурса и РДДМ;
дает возможность получить персональные рекомендации в рамках Атласа профессий «Движения первых» и проекта
профориентации РДДМ.

участник может начать формировать свое цифровое портфолио, которое будет автоматически пополняться активностями 
и заслугами в рамках конкурса и «Движения первых». Расскажи о том, что у тебя получается лучше всего: научные исследования 
или спортивные достижения, покорение творческих вершин или необычное увлечение. Каждому есть чем гордиться; 
способствует выявлению и последующему сопровождению ярких детей в рамках Академии талантов «Движения первых»

является инструментом отбора участников для попадания на индивидуальное сопровождение в Академии талантов
«Движения первых»;
дает возможность сформировать базу «помощников-трекеров» для участников-«новичков» 2024 года.

наличие у эксперта по оценке конкурсных работ возможности отметить неординарного ребенка и передать информацию о нем 
в Академию талантов;
обеспечивает индивидуальное сопровождение таких участников и интеграцию в «Движение первых» независимо от результатов 
участия в конкурсе.
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5-7 КЛАССЫ
19-23 июля

700 школьников 
МДЦ «Артек»

8-10 КЛАССЫ
25-29 октября

1500 школьников 
МДЦ «Артек»

СТУДЕНТЫ СПО
13-14 ноября

600 студентов 
Нижний Новгород

ИНОСТРАНЦЫ
19-23 июля

500 человек 
МДЦ «Артек»

Финал -  место генерации и обсуждения идей и инициатив
в рамках единой тематики, связанной с актуальной 
социально-экономической повесткой страны и детского движения.



ПРИЗПВПИ ФОНА
Необходимый призовой фонд -  725 ООО ООО руб

школьники 10 классов:
150 победителей 1 ООО ООО РУБ. 
6 0 0  финалистов 2 0 0  ООО РУБ.

студенты СПО выпускного курса:
100 победителей 1 ООО ООО РУБ. 
2 0 0  финалистов 2 0 0  ООО РУБ.

школьники 8 -9  классов:
150 победителей 2 0 0  ООО РУБ. 
6 0 0  финалистов 100 ООО РУБ.

студенты СПО других курсов:
100 победителей 2 0 0  ООО РУБ. 
2 0 0  финалистов 100 ООО РУБ.

5 0 0  наставников победителей-
школьников 8-10 классов и студентов СПО

1 6 0 0  наставников финалистов- 
I w \s \s  школьников 8-10 классов и студентов СПО

О О О  наставников победителей- 
школьников 5-7 классов

150 ООО РУБ.

50  ООО РУБ. 

100 ООО РУБ

школьники 5-7 классов:
Образовательное путешествие по маршруту 

w U U  «Санкт-Петербург -  Владивосток» 
победителей и «Владивосток -  Санкт-Петербург»

международный трек:
100 Возможность поступления 

победителей в один из вузов Российской Федерации

у '
V

Дополнительный призовой фонд:
Путевка в МДЦ «Артек» для всех финалистов (кроме студентов СПО)

Все финалисты отправятся в путешествие по России в рамках программы 
«Больше, чем путешествие»

Победители в вызовах 8-10 классов награждаются призами от партнёров

Победители трека «Большая перемена.ПРОФИ» среди студентов СПО 
получают стажировки в компаниях-партнерах
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ПРИЗОВОМ ФОНД 
л л я  ПЕДпгогов-нпгтвникав

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА С ПОЛУЧЕНИЕМ СВИДЕТЕЛЬСТВА 
О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗЦА:

ДИСТАНЦИОННАЯ ПРОГРАММА -  
ДЛЯ НАСТАВНИКОВ ФИНАЛИСТОВ 

5-7 классы, 8-10 классы и студенты СПО

О ОЧНАЯ ПРОГРАММА -  ДЛЯ НАСТАВНИКОВ 
ПОБЕДИТЕЛЕЙ

5-7 и 8-10 классы -  в санаторно-курортном 
комплексе «MRIA Resort&SPA»
СПО -  в Центре знаний «Машук»

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПООЩРЕНИЯ:
| | сертификат педагога-наставника;
| | диплом о подготовке финалиста;
_ благодарность о подготовке победителя

от председателя Наблюдательного совета;
| | полезные подарки от партнеров 

для наставников победителей;
| | право выставить команду от образовательной 

организации для участия в полуфинале 
профессионального конкурса 
«Флагманы образования».



«ЕПЛЬШПЯ ПЕРЕМЕНИ» - 
ВОЗМОЖНОСТИ АЛЯ ПЕАПГОГОВ

ГУМАНИТАРНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИЕ МИССИИ 
ПЕДАГОГОВ-РУКОВОДИТЕЛЕЙ КЛУБОВ 
«БОЛЬШОЙ ПЕРЕМЕНЫ».
Транслирование уникального опыта соавторства детей и взрослых 
в развитии клубного движения «Большой перемены» в Донецкой 
и Луганской Народных Республиках, Запорожской и Херсонской областях.

КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
РАЗВИТИЯ «МОЯ ТРАЕКТОРИЯ»
Возможности дополнительного развития 
педагогов по четырем траекториям:

• педагог-эксперт;
• педагог-предприниматель;
• педагог-интегратор;
• педагог-управленец.

УЧИТЕЛЬСКОЕ СООБЩЕСТВО 
«УЧИТЕЛЬСКАЯ 
«БОЛЬШОЙ ПЕРЕМЕНЫ»
• > 11 ООО участников 

за 6 месяцев;
• >15 еженедельных ^  

постоянных тематических 
рубрик в соавторстве 
с педагогами.

ВСЕРОССИЙСКИЙ СЛЕТ РЕГИОНАЛЬНЫХ ЛИГ 
КЛУБОВ «БОЛЬШОЙ ПЕРЕМЕНЫ», ИЮЛЬ 2023 ГОДА
-  образовательная программа для лидеров 
региональных лиг клубов «Большой перемены» 
на базе Центра знаний «Машук».

Машук
проект от росмолодежь

ПРОГРАММА НЕПРЕРЫВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ СРЕДА»
90 прямых эфиров с экспертами различных сфер интересов 
педагогов, объединивших более 60 ООО педагогов со всей страны.

«ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ЭКСПРЕСС», 2023 ГОД.
Образовательное железнодорожное путешествие 
(аналог «Путешествия мечты» для победителей конкурса среди 
5-7 классов) для 100 руководителей и лидеров региональных лиг 
клубов из числа педагогов-наставников при поддержке проекта 
«Больше, чем путешествие» и ОАО «РЖД»

В программе путешествия:
проведение открытых мастер-классов для школьников, студентов и педагогов 
от участников путешествия;
межсетевое взаимодействие региональных лиг клубов «Большой перемены»; 
ежедневный выпуск видеодневников; 
экскурсионный маршрут. p /d

ОАО «РЖД»

МАРШРУТ:
МОСКВА МАЙКОП ВЛАДИКАВКАЗ 

--------• --------
ГРОЗНЫЙ МАХАЧКАЛА ДЕРБЕНТ

----- • ----
НАЛЬЧИК 
----- • -----

МОСКВА 
----►
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КЛУБЫ аБОЛЬШОЙ ПЕРЕМЕНЫ»
ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА «ДВИЖЕНИЯ ПЕРВЫХ» И «АКАДЕМИИ ТАЛАНТОВ»

5 411 
24/7

клубов объединились 
в 86 региональных лиг.
методическое сопровождение 
со стороны федеральной дирекции

По инициативе клубов «Большой перемены» в марте 
2023 года в 86 субъектах РФ состоится фестиваль 
«Больших перемен».

КАК РАБОТАЕТ КЛУБ:

• проактивный поиск талантливых детей 
в различных сферах и создание среды 
для постоянного развития через работу педагога- 
наставника;

• формирование безопасной среды саморазвития, 
где ребенок может выражать себя среди 
сверстников и взрослых;

• командная работа с акцентом 
на индивидуальные способности ребенка 
в повседневной жизни;

• первое место работы ребенка
через получение начальных прикладных навыков 
для дальнейшего выбора профессии.

• работа в клубе базируется на миссии и ценностях 
РДДМ

ПЕДАГОГ НАСТАВНИК -  ПОСЛАННИК 
«ДВИЖЕНИЯ ПЕРВЫХ» И «АКАДЕМИИ ТАЛАНТОВ»
Образовательный трек для педагогов-наставников 
с акцентом на:

• раскрытие потенциала и мотивации каждого ребенка;
• продюсирование ярких детей;
• навигацию по экосистеме возможностей для детей и педагогов.

18
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ТПП-SD ПБРНЗПВПТЕЛЬНЫХ ПРГПНИЗПЦИИ
НОВЫЙ ПОДХОД К ОПРЕДЕЛЕНИЮ ЛУЧШИХ

Создание в образовательном учреждение атмосферы
поддержки участников конкурса «Большая перемена» _ -  БОЛЕЕ 40 ТЫСЯЧ ОРГАНИЗАЦИЙ
и активностей в рамках РДДМ

Отбор наиболее активных образовательных ______________ ТОП-50
учреждений в рамках полуфиналов конкурса БП ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

Конкурс на самый интересный проект ТОП 10
развития инфраструктуры среди победителей--------------------------------------  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

ТОП-50 ► Приз по 2 млн. руб.
25 образовательных организаций общего или среднего 
общего образования; 5 -  организации дополнительного 
образования; 20 -  организации СПО

Дизайнерский проект
ТОП-Ю -------► преобразования

пространства
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